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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение «Об ученом совете Лесосибирского филиала 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования  «Сибирский государственный аэрокосмический университет 

имени академика М.Ф. Решетнева» (далее – Положение) разработано в 

соответствии с федеральным законом от 29.12.2012, №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Уставом федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Сибирский государственный 

аэрокосмический университет имени академика М.Ф. Решетнева» (далее – 

СибГАУ/Университет), положением о филиале СибГАУ в г. Лесосибирске (далее – 

филиал) и определяет порядок формирования, сроки и полномочия, состав, 

порядок организации работы ученого совета Лесосибирского филиала 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Сибирский государственный аэрокосмический университет 

имени академика М.Ф. Решетнева» (далее – ученый совет филиала). 

1.2. В филиале СибГАУ в г. Лесосибирске избирается коллегиальный орган, 

осуществляющий общее руководство филиалом – ученый совет. 

1.3. Положение об ученом совете филиала разработано на основании 

типового положения и утверждается ученым советом Университета. 

1.4. Ученый совет филиала является выборным коллегиальным органом 

управления филиала, который обеспечивает принцип самоуправления в филиале в 

рамках предоставляемых филиалу и его ученому совету полномочий, 

предусмотренных законодательством, Уставом СибГАУ, положением «Об Ученом 

совете СибГАУ» и настоящим Положением. 

1.5. Ученый совет филиала избирается сроком на пять лет в порядке, 

определенном настоящим Положением. 

1.6. Ученый совет филиала создается с целью осуществления общего 

руководства филиалом, объединения усилий руководства, научно-педагогических 

работников, учебно-вспомогательного персонала филиала и обучающихся по 

обеспечению высокого качества подготовки специалистов и развития научных 

исследований. 

 

2. Основные задачи ученого совета филиала 

2.1.  Основными задачами ученого совета филиала являются: 

2.1.1. разработка стратегии развития филиала в соответствии с 

приоритетными направлениями деятельности Университета; 

2.1.2. координация учебной, учебно-методической, научно-

исследовательской и воспитательной работы филиала для обеспечения подготовки 

специалистов, отвечающих современным требованиям; 

2.1.3. определение текущих направлений деятельности филиала; 

2.1.4. формирование кадровой политики филиала; 

2.1.5. сохранение и развитие материально-технической базы филиала; 

2.1.6. распределение ресурсов и средств филиала в соответствии с 

приоритетами его развития. 

 

3. Состав ученого совета филиала и порядок его формирования  

3.1. В состав ученого совета филиала входят по должности директор 

филиала, который является его председателем, заместители директора, заведующие 

кафедрами, главный бухгалтер, а также председатель или представитель Совета 

обучающихся  филиала. Другие члены ученого совета филиала избираются общим 



 

собранием (конференцией) научно-педагогических работников, представителей 

других категорий работников и обучающихся филиала. 

Форма голосования (открытое, тайное) определяется общим собранием 

(конференцией) научно-педагогических работников, представителей других 

категорий работников и обучающихся филиала. 

В состав ученого совета филиала могут входить научно-педагогические 

работники филиала, сотрудники структурных подразделений филиала, сотрудники 

базовых организаций и учреждений, непосредственно связанных с работой 

филиала, представители потенциальных работодателей выпускников филиала, 

обучающиеся филиала. 

В состав ученого совета филиала входят представители профсоюзной 

организации работников и обучающихся филиала. 

3.2. Решение о созыве общего собрания (конференции) научно-

педагогических работников, представителей других категорий работников и 

обучающихся филиала для выбора членов ученого совета принимается 

непосредственно ученым советом филиала. 

3.3. Список кандидатов в состав избираемой части ученого совета филиала, 

выносимый на рассмотрение общего собрания (конференции) научно-

педагогических работников, представителей других категорий работников и 

обучающихся филиала, формируется ученым советом филиала с учетом 

предложений кафедр филиала. 

3.4. Нормы представительства от всех категорий работников и обучающихся 

филиала для участия в общем собрании (конференции) определяются 

непосредственно ученым советом филиала. 

3.5. Для определения результатов голосования избирается счетная комиссия 

в количестве и составе, определяемом общим собранием (конференцией) научно-

педагогических работников, представителей других категорий работников и 

обучающихся филиала, которая организует проведение голосования. Форма 

бюллетеня для тайного голосования утверждается общим собранием 

(конференцией). 

3.6. Кандидат считается избранным в ученый совет филиала или отозванным 

из него, если за него проголосовало более 50 процентов присутствующих на общем 

собрании (конференции) научно-педагогических работников, представителей 

других категорий работников и обучающихся филиала при условии участия в 

работе общего собрания (конференции) не менее 2/3 списочного состава общего 

собрания (конференции) научно-педагогических работников, представителей 

других категорий работников и обучающихся филиала. 

3.7. Состав ученого совета филиала утверждается приказом ректора 

Университета. 

3.8. В случае увольнения (отчисления) из филиала члена ученого совета 

филиала он автоматически выбывает из состава ученого совета филиала. Избрание 

нового члена ученого совета филиала осуществляется в установленном настоящим 

Положением порядке. В случае освобождения от должности, снятия возложенных 

обязанностей с члена ученого совета филиала, который входит в его состав по 

должности или в соответствии с возложенными обязанностями, он автоматически 

выбывает из состава ученого совета филиала. 

3.9. Досрочные перевыборы членов ученого совета филиала проводятся по 

требованию не менее половины его членов, выраженному в письменной форме, 

либо по решению Ученого совета Университета, в том числе при реорганизации 

филиала. 



 

3.10. В случае ликвидации филиала ученый совет филиала прекращает свои 

полномочия с даты ликвидации филиала.  

 

4. Структура ученого совета филиала 

4.1. Председателем ученого совета филиала является директор филиала. 

4.2. Из числа членов ученого совета филиала по представлению директора 

избирается заместитель председателя, который в отсутствие председателя ведет 

заседания ученого совета, и секретарь ученого совета филиала. 

4.3. Секретарь: 

4.3.1. организует подготовку заседаний ученого совета филиала; 

4.3.2. координирует взаимодействие ученого совета филиала с ученым 

советом СибГАУ и с подразделениями филиала; 

4.3.3. информирует председателя и членов ученого совета филиала о 

выполнении решений ученого совета филиала; 

4.3.4. формирует повестки заседаний ученого совета филиала и представляет 

их на утверждение председателю ученого совета филиала; 

4.3.5. контролирует процесс подготовки материалов и проектов документов 

по вопросам повестки заседания ученого совета филиала; 

4.3.6. обеспечивает их своевременное доведение до членов ученого совета 

филиала; 

4.3.7. обеспечивает подготовку протоколов заседаний ученого совета 

филиала, рассылку выписок из протоколов; 

4.3.8. подготавливает необходимые документы для проведения голосования 

по вопросу избрания на должность. 

Для выполнения возложенных функций секретарь имеет право запрашивать 

информацию и материалы, необходимые для организации заседаний ученого 

совета филиала, в структурных подразделениях филиала и университета.  

4.4. Из числа своих членов и ведущих научно-педагогических работников 

филиала ученый совет филиала может организовывать постоянные и временные 

комиссии по учебно-методической, научно-исследовательской и другим 

направлениям работы. 

 

5. Полномочия ученого совета филиала 

5.1. Ученый совет филиала: 

5.1.1. принимает решение о созыве общего собрания (конференции) научно-

педагогических работников, представителей других категорий работников и 

обучающихся филиала с целью избрания ученого совета; 

5.1.2 формирует список кандидатов в состав избираемой части ученого 

совета филиала, выносимый на рассмотрение общего собрания (конференции) 

научно-педагогических работников, представителей других категорий работников 

и обучающихся филиала; 

5.1.3. определяет нормы представительства в ученом совете филиала; 

5.1.4. разрабатывает и представляет на утверждение Ученому совету 

Университета стратегию развития филиала; 

5.1.5. обсуждает и выносит на утверждение Ученого совета Университета 

предложения о создании новых и реорганизации существующих кафедр и 

структурных подразделений филиала, об открытии новых специальностей и 

направлений; 



 

5.1.6. анализирует и подводит итогиучебной, учебно-методической, научно-

исследовательской ивоспитательной работы филиала за полугодие и учебный год, а 

также итоги прохождения практики студентами и трудоустройства выпускников; 

5.1.7. рассматривает итоги работы государственной экзаменационной 

комиссии и выпуска бакалавров и магистров; 

5.1.8. рассматривает и утверждает планы и отчеты о работе приемной 

комиссии филиала; 

5.1.9. систематически анализирует информацию о качестве обучения, 

обобщает и распространяет опыт нововведений в области организации учебного 

процесса; 

5.1.10. обсуждает учебные планы по направлениям подготовки и 

специальностям филиала, утверждает результаты самообследования при 

аккредитации образовательных программ; 

5.1.11. обсуждает планы научно-исследовательской деятельности кафедр, 

повышения квалификации профессорско-преподавательского состава кафедр; 

5.1.12. заслушивает отчет о научных исследованиях, проведенных 

коллективами кафедр, и индивидуальных исследованиях работников филиала; 

5.1.13. принимает решение об избрании на должность ассистента, 

преподавателя, старшего преподавателя, доцента при наличии конкурса на 

вакантные должности, а также ходатайствует перед администрацией Университета 

по заключению трудовых договоров с избранными по конкурсу преподавателями; 

5.1.14. ходатайствует перед Ученым советом Университета об избрании 

кандидатов на должность профессора, заведующего кафедрой; 

5.1.15. выносит кандидатуры соискателей для рассмотрения на Ученом 

совете Университета по представлению к присвоению ученых званий по 

специальности профессора, доцента, а также почетных званий в области науки и 

образования, ведущего профессора Университета, на соискание премий, 

представления к государственным наградам и почетным званиям, избрания в 

действительные члены и члены-корреспонденты академий; 

5.1.16. обсуждает индивидуальные планы и отчеты кандидатов и докторов 

наук из числа молодых сотрудников филиала и ходатайствует перед Ученым 

советом Университета об установлении или продлении им выплаты надбавки к 

заработной плате в соответствии с положением от 27.08.2014 №831 «О поддержке 

молодых сотрудников СибГАУ, ведущих научно-педагогическую деятельность»; 

5.1.17. рассматривает отчеты директора филиала, заместителей директора, 

заведующих кафедрами и других сотрудников филиала о направлениях, формах и 

методах ведения учебной, учебно-методической, научно-исследовательской, 

воспитательной и другой работы; 

5.1.18. в порядке исключения разрешает чтение лекций ассистентам; 

5.1.19. рассматривает другие вопросы, связанные с деятельностью филиала, 

не относящиеся к исключительной компетенции Ученого совета Университета. 

5.2. Ученому совету филиала решением Ученого совета Университета могут 

быть делегированы отдельные полномочия, входящие в компетенцию ученого 

совета Университета. 

5.3. Решения ученого совета филиала могут быть отменены решением 

ученого совета Университета. 

5.4. Ректор Университета вправе вынести любой вопрос, отнесенный к его 

компетенции, на рассмотрение ученого совета филиала. 



 

5.5. В случае принятия локального нормативного акта, затрагивающего права 

обучающихся филиала, ученый совет филиала направляет проект локального 

нормативного акта в Совет обучающихся филиала перед принятием такого акта. 

Совет обучающихся филиала не позднее пяти учебных дней со дня 

получения проекта указанного локального нормативного акта направляет 

директору мотивированное мнение по проекту в письменной форме. 

В случае если Совет обучающихся выразил согласие с проектом локального 

нормативного акта, либо если мотивированное мнение не поступило в указанный 

срок, ученый совет филиала принимает локальный нормативный акт. 

В случае если мотивированное мнение Совета обучающихся не содержит 

согласия с проектом локального нормативного акта, либо содержит предложения 

по его совершенствованию, ученый совет филиала вправе полностью или частично 

согласиться с данным мнением и внести изменения в проект локального 

нормативного акта, либо не согласиться с данным мнением и принять 

нормативный акт в первоначальной редакции. 

 

6. Порядок организации работы ученого совета филиала 

6.1. Ученый совет филиала работает на основании плана, разрабатываемого 

на учебный год. План работы рассматривается и утверждается на первом заседании 

ученого совета филиала в начале учебного года. Копия плана работы 

предоставляется ученому секретарю Ученого совета Университета. 

Формирование плана работы ученого совета филиала осуществляется на 

основании рекомендаций членов ученого совета филиала и его комиссий, с учетом 

предложений кафедр и структурных подразделений филиала, представляемых 

секретарю ученого совета филиала для обобщения и вынесения на рассмотрение 

ученого совета филиала. 

6.2. Заседания ученого совета филиала проводятся, как правило, ежемесячно, 

но не реже одного раза в три месяца (кроме летнего периода), в дни, определенные 

планом заседания ученого совета. 

Решение ученого совета филиала считается принятым, если за него 

проголосовало большинство его членов, присутствующих на заседании, при явке 

не менее 50 процентов списочного состава ученого совета филиала. Решения 

ученого совета филиала по кадровым вопросам правомочны только при кворуме не 

менее 2/3 списочного состава ученого совета. 

6.3. Внеочередное заседание ученого совета филиала в исключительных 

случаях может проводиться по инициативе председателя ученого совета в 

присутствии не менее чем половины его состава.  

6.4. Материалы, представляемые на заседание ученого совета филиала, 

должны включать: документы по существу вопросов повестки; проекты решения 

ученого совета филиала. 

Представляемые материалы и проекты решений должны быть подписаны 

членом ученого совета, ответственного за подготовку вопроса, и представлены 

председателю ученого совета филиала за два дня до заседания ученого совета. При 

непредставлении в срок материалов председатель ученого совета принимает 

решение о необходимости оставить данный вопрос или исключить его из повестки. 

6.5. Заседания ученого совета филиала являются открытыми для всех 

научно-педагогических работников, обучающихся и иных категорий работников 

филиала. В заседаниях ученого совета филиала с правом совещательного голоса 

могут принимать участие приглашенные лица. Секретарь информирует ученый 



 

совет филиала в начале заседания об участии в его работе приглашенных лиц и 

причинах (целях) их участия в заседании. 

6.6. Повестка заседания ученого совета филиала, порядок обсуждения 

вопросов повестки и принятие решений по вопросам повестки утверждается путем 

открытого голосования членов ученого совета, присутствующих на заседании. 

6.7. При рассмотрении вопросов конкурсного отбора кандидатур на 

вакантные должности профессорско-преподавательского состава ученый совет 

филиала руководствуется действующими законодательными актами о порядке 

замещения должностей научно-педагогических работников, а также 

соответствующими нормативными документами Университета. 

6.8. Для проведения тайного голосования избирается счетная комиссия, 

которая подводит итоги голосования и доводит их до сведения членов ученого 

совета филиала. 

Прошедшим избрание по конкурсу считается претендент, получивший путем 

тайного голосования более половины голосов членов органа управления от числа 

принявших участие в голосовании при кворуме не менее 2/3 состава ученого совета 

филиала. 

Итоги голосования утверждаются ученым советом филиала и отражаются в 

протоколе заседания ученого совета филиала. 

6.9. По итогам заседания ученого совета филиала оформляется протокол, 

который подписывается председателем и секретарем ученого совета филиала. 

Решения ученого совета филиала оформляются протоколом. 

Для работников, имеющих отношение к исполнению решений ученого 

совета филиала, в. т.ч. не являющихся его членами, секретарем готовятся выписки 

из протоколов заседаний. Подлинники протоколов заседаний, выписки из 

протоколов ученого совета филиала хранятся у секретаря. 

Структурным подразделениям филиала, работникам филиала, являющимся 

исполнителями решений ученого совета филиала, секретарем направляются 

выписки из протокола заседания в течение двух рабочих дней с даты подписания 

протокола. 

6.10. Решения ученого совета филиала являются обязательными для 

исполнения администрацией, научно-педагогическими работниками, учебно-

вспомогательным персоналом и обучающимися филиала. 

6.11. Протоколы заседаний ученого совета филиала, а также документы к 

ним являются документами постоянного срока хранения. В течение одного месяца 

после прекращения полномочий действующего состава ученого совета филиала 

секретарь передает на хранение в архив филиала протоколы заседаний ученого 

совета филиала и документы к ним. 

 


